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OBJECTIFS 
À la fin du cours, les apprenant·es seront en 

mesure de : 

 

• Appliquer des techniques pratiques 

pour créer, affiner et ordonner le 

Backlog de produit. 

• Identifier les parties prenantes et 

communiquer efficacement avec elles. 

• Saisir les besoins des parties 

prenantes dans un carnet de 

commandes. 

• Trouver de meilleures façons de 

rendre le carnet de commandes plus 

transparent. 

• Utiliser l'empirisme comme avantage 

concurrentiel. 

Solutions de technologies de 
l’information 

DESCRIPTION DE LA FORMATION 

Le Product Backlog est le cœur vibrant de toute équipe 

Scrum, une liste dynamique et constamment évolutive qui 

guide l'amélioration du produit. C'est un outil crucial mais, 

sans une gestion adéquate, il peut devenir complexe et 

difficile à naviguer. C'est ici que notre nouveau cours 

certifiant scrum.org, "Professional Scrum Product 

Backlog Management Skills™", entre en jeu ! 

 

Le Product Backlog est une liste émergente et ordonnée 

de ce qui est nécessaire pour perfectionner le produit. Il 

représente la seule source de travail pour l'équipe Scrum. 

Sa nature fluide demande au Product Owner une 

vigilance et une adaptabilité constantes, jonglant entre 

l'ajout, la mise à jour, la suppression et la hiérarchisation 

des éléments. 
 

Notre formation "Professional Scrum Product 

Backlog Management Skills™" est spécialement 

conçue pour aider les professionnels Scrum à 

maîtriser tous les aspects de la gestion du 

Product Backlog et à optimiser la communication 

avec les parties prenantes. 

 

Au cours de cette formation d’une journée, les 

participants découvriront des techniques et méthodes 

innovantes pour gérer un Product Backlog de manière 

efficace, tout en garantissant une claire vision de la 

direction future du produit. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

P U B L I C  C O N C E R N É  

Product Owners qui cherchent 

des moyens pratiques de gérer 

leurs parties prenantes et leur 

Product Backlog. 

 

Toute personne impliquée dans 

le développement agile et la 

gestion de produits : 

- professionnels désireux 

d'apprendre les pratiques 

essentielles du Product Owner; 

- Les Scrum Masters souhaitant 

être un coach efficace pour les 

Product Owners  

- Les Product Managers et 

Business Analysts qui cherchent 

à améliorer leurs compétences 

en matière de gestion du Product 

Backlog. 

 

 

P R É - R E Q U I S   

Une expérience Scrum ou en 

tant que gestionnaire de 

produits, 

 

Avoir lu le guide Scrum 

disponible sur : 

https://scrumguides.org/scrum-

guide.html  
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D U R É E  D E  L A 

F O R M A T I O N E T  

M O D A L I T É S  

D ’ O R G A N I S A T I O N  

Durée totale : 7 heures 

Présentiel ou distanciel  

Nombre de participants : 4 à 12 

Horaires de la formation :              

9h00 – 12h30 / 14h – 17h30      

Pauses : total 30 mn/ jour  
M O D A L I T É S  

D ’ A S S I S T A N C E   

Pédagogique et technique : 

Sabrina FERLISI 

Formatrice officielle Scrum.org  

https://www.scrum.org/sabrina-

ferlisi  

 

Contact administratif & 

handicap  

Sarah GUEDES, coordinatrice 

administrative de formation  

Plus d’information sur : 

www.campus.oddes-pyxis.com    

Contactez-nous :  

campus.fr@oddes-pyxis   

MODALITÉS ET  DÉLAI  

D’ACCES 

L’inscription est réputée acquise 

lorsque la convention de 

formation est retournée signée.  

Les inscriptions sont clôturées 

onze jours ouvrés avant le 

premier jour du cours. 

 

   

DÉROULÉ PÉDAGOGIQUE 

 Techniques et méthodes innovantes 

pour gérer un Product Backlog 

 Apprendre à instaurer une 

transparence totale sur les priorités, 

pour s'assurer que l'équipe Scrum 

travaille sur ce qui est véritablement 

essentiel 

 Exploration des techniques d'affinage 

 Aligner les objectifs d’un produit sur 

le travail effectué 

 Gérer efficacement les relations avec 

les parties prenantes impliquées 

 

 

MOYENS TECHNIQUES ET  

PÉDAGOGIQUES 

Salle de formation adaptée en présentiel 
avec PaperBoard collaboratif.  
En distanciel, salle virtuelle avec 
assistance synchrone sur ZOOM pour 
discussion en direct, et tableau virtuel 
collaboratif MURAL où tou·te·s peuvent 
écrire. 
Documents supports de formation. 
Exposés théoriques. 
Mise à disposition de documents 
supports à la suite de la formation. 

 
 

Contenu de la 
formation 
 
 
 
 
 
 

 
  

 

Au cours de cette formation d’une journée, 

les participants apprendront à instaurer une 

transparence totale sur les priorités, pour 

s’assurer que l’équipe Scrum travaille sur ce 

qui est véritablement essentiel pour les 

parties prenantes et les clients. 

 

Les techniques d’affinage, telles que la 

décomposition et le découpage des éléments 

du Product Backlog, seront explorées en 

détail, révélant comment la simplicité peut 

être le remède aux Product Backlogs 

surchargés et complexes. 

 

De plus, les participants comprendront 

comment aligner les objectifs de leur produit 

sur le travail effectué, garantissant ainsi que 

chaque effort fourni apporte une réelle valeur 

ajoutée. 

Ils apprendront enfin à gérer efficacement 

leurs relations avec toutes les parties 

prenantes impliquées. 

C A T É G O R I E  ET  B U T   

La catégorie prévue à l’article L.6313-1 est : 

action de formation. Cette action a pour but 

(article L.6313-3) : de favoriser l’adaptation des 

travailleurs à leur poste de travail, à l’évolution 

des emplois ainsi que leur maintien dans 

l’emploi et de participer au développement de 

leurs compétences en lien ou non avec leur 

poste de travail. 
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ACCESSIBILITÉ 

 

Notre équipe s’engage à accueillir 

sans discrimination les personnes 

en situation de handicap et à leur 

garantir l’égalité des droits et des 

chances pour accéder à l’emploi et 

à la formation.  

 

À ce titre, ODDES Conseil 

s’appuie sur un réseau de 

partenaires externes spécialisé et 

veille à sensibiliser et à s’informer 

régulièrement en interne sur le 

principe légal. 

 

Afin que nous prenions les 

dispositions nécessaires pour 

vous garantir un accueil adapté et 

une expérience optimale, merci de 

contacter Sarah Guedes, référente 

handicap, sur : 

campus.fr@oddespyxis.com   

ou par téléphone au  

06 23 51 82 93. 

. 

 

 
Modalités d’évaluation et de certification  

 

Questions écrites (QCM) 

Mises en situation, 

Formulaires d’évaluation, 

Certificat de réalisation 

 
A l’issue de la formation, passage de la certification PSPBMS sur le site Scrum.org, 
sous forme de QCM de 20 questions en anglais à traiter en 30min. 85% de bonnes 
réponses pour obtenir la certification (2 tentatives possibles sous conditions) 

 
 

Satisfaction  
 

Questionnaire d’évaluation de la satisfaction des apprenants en fin de formation  
 

Questionnaire d’évaluation de la satisfaction des apprenants et du commanditaire 3 
mois après la formation et, le cas échéant, du financeur de la formation. 

 
 
 

  

 

 
 

 
 
 
 


